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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO )
PROJETO DE EXTENSAO UNIVERSITARIO NO MUSEU UNIVERSITARIO DE
ARTES - MUNA

A Pré-reitoria de Extensdao e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de
inscricoes para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas relativas a
realizacao de processo seletivo, conforme descrito a sequir:

1. DO OBJETIVO

Edital para selecao de bolsistas de extensao que atuarao junto ao
projeto/programa Projeto de Extensao Universitario no Museu Universitario
de Artes - MUnA no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de
Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS

Para
estudantes
do(s) curso(s)

N2 de | Local das
vagas | atividades

Arquitetura,

Artes Visuais , MUNA -
Design, 03 Museu
Histéria, Universitario
Jornalismo e de Arte
Pedagogia
2.1. Haverd a formacao de cadastro de reserva (C.R.).
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.

3.1.2. Disponibilidade horéaria de 20 horas semanais.




3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico.

3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou
de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou
alimentacao.

3.1.6. O(A) estudante de graduacao que reingressar na UFU e que tiver
recebido bolsa de extensado, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses em
matriculas anteriores na Instituicdo, poder ser contemplado(a) como bolsista de
extensado, caso o periodo entre a saida e o reingresso seja superior a 36 (trinta e
seis) meses.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho - ANEXO |I.

3.2. Pré-requisitos especificos
3.2.1. Estar cursando entre o 3° e 72 periodos de Curso de Graduacao

regular da UFU (vide Cursos contemplados no item 2).

3.2.2. Estar disponivel para o desenvolvimento das atividades do MUnA
entre as segundas e sextas-feiras, de 9h as 18h, e, nos sabados e domingos, de
13h as 17h. Obs.: para o comprimento das 20 horas semanais exigidas pelo
presente Edital (ver item 3.1.2 e 3.1.3), os horarios especificos das atividades
serao, posteriormente, acordados diretamente entre a Coordenacao do MUnA e
o(a) bolsista selecionado(a).

3.2.3. Ser proativo(a), comunicativo(a), capaz de trabalhar em equipe e de
lidar com variados publicos.

4. DAS INSCRICOES:
4.1. As inscricOes serao recebidas apenas por e-mail

e Data: Conforme cronograma item 10
e Pelo e-mail: secretaria@muna.ufu.br

4.2. Documentos para a inscricao:

4.2.1. Comprovante de matricula.

4.2.2. Historico escolar atualizado.

4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO II)

4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.

4.2.5. Copia legivel do CPF.

4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatoérios.

4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO llI).
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo
do(a) discente_ Edital 56.
4.4, Toda a documentacao deve ser anexada ao e-mail em arquivo no
formato PDF.
4.5. Apds o prazo limite para inscricao, nenhuma retificagcao ou adendo sera
permitido.

4.6. As inscricoes encaminhadas fora dos prazos e condicdes estabelecidas


mailto:secretaria@muna.ufu.br

neste Edital ndo serao aceitas.

5. DAS BOLSAS

5.1. A duracdo da bolsa de extensao é de 12 (doze) meses, podendo ser
renovada, de acordo com a avaliacao de desempenho do bolsista, formalizada pelo
responsavel, por até 24 (vinte e quatro) meses.

5.2. A bolsa de extensao tera inicio apds assinatura de documento préprio.

5.3. O trabalho dos(as) bolsistas dever iniciar, preferencialmente, no primeiro
dia util do més, cujo pagamento da bolsa serd efetuado até o 152 dia do més
seguinte.

5.4. A bolsa de extensao poderd ser cancelada pela interrupgao do vinculo ao
projeto ou setor, conclusdo ou trancamento de matricula do curso de graduacao.

5.5. Ao final da bolsa, o(a) académico(a) receberd certificado, desde que
cumprida a carga horéria exigida neste edital.

5.6. O(a) académico(a) recebera, mensalmente, bolsa de extensao no valor
de R$ 700,00 (setecentos reais) por 20 horas semanais.

5.7. Os recursos previstos para efetivacao das contratacdes dos(as) bolsistas
deste Edital estao condicionados a disponibilidade orcamentaria da PROEXC, sem
gue isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza, mesmo
apos divulgacao dos Resultados Finais.

5.8. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja
procura e esta atenda a todos os pré-requisitos (documentos comprobatérios
deverao ser enviados no ato da inscricao).

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado(a) da atividade de extensao o(a) bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacbées assumidas ou mantiver conduta

inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio da
ampla defesa;

6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.5. Descumprir a carga hordria proposta para o desenvolvimento da
acao extensionista;

7. DO PROCESSO DE SELECAO:

1) 7.1. Primeira Fase (Eliminatoria): Analise documental conforme item. A
auséncia de qualquer dos documentos requeridos implicara necessariamente na
desclassificacao do(a) candidato(a).

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase (Classificatoria): Avaliacao, previamente agendada
por telefone e/ou e-mail, para os(as) candidatos(as) aprovados(as) na 12 fase. Essa
avaliacdao correspondera a prova tedrico-pratica composta de questdes e atividades



relativas a conducao dos trabalhos necessarios ao funcionamento do museu nos
ambitos de seus diferentes setores. Vide bibliografia (ANEXO V).

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO
8.1. A primeira fase sera a andlise da documentacao (item 4) e do Quadro de

compatibilidade hordria (ANEXO 1), é eliminatéria e esta subordinada a entrega
integral dos documentos solicitados, bem como da compatibilidade dos horérios
do(a) candidato(a) com as demandas do projeto. O inscrito deve estar ciente das

atividades previstas no Plano de Trabalho dos bolsistas do Museu (ANEXO 1).

8.2. A Nota Final serd definida pela média das notas obtidas nas provas
tedrica e pratica.

8.3. A prova tedrica consistird na formulacdo de um texto com tema
relacionado aos setores de trabalho do MUNA e bibliografia indicada (ANEXO V). A
prova tedrica valerda 100 pontos. Serdo considerados, na pontuacao do texto, dois
itens:

8.3.1. abordagem do tema e sua relacao com a bibliografia indicada (50%
de pontuacao);

8.3.2. uso das normas gramaticais, coesao e coeréncia do texto (50% da
pontuacao).

8.4. A prova pratica consistird na execucao de atividades individuais e
coletivas relacionadas ao cotidiano do funcionamento do museu, determinadas no
dia da prova. A prova pratica valera 100 pontos, e nela serdao avaliados os seguintes
itens, relacionados ao perfil almejado para o(a) bolsista (ANEXO 1):

8.4.1. competéncia para o trabalho em equipe através de proposta de
mediacao (50% de pontuacao);

8.4.2. competéncia individual para montagem e divulgacao de um trabalho
em exposicao (50% de pontuacao).

8.5. Qualquer atraso e/ou nao cumprimento dos prazos estabelecidos, na
segunda fase, sera considerado como desisténcia do processo seletivo em questao.

9. DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item
10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O(a) discente terdum dia util para contestar o Resultado

preliminar, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: secretaria@muna.ufu.br

9.2. Resultado Final
9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme

cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
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Divulgacao do Edital 17/04/2026 a 02/05/2026
Inscricoes 17/04/2026 a 02/05/2026
Analise documental (12 03/05/2026 a 06/052026
Fase)
Avaliacao (22 Fase) 12/05/2026 a 14/05/2026
Resultado Preliminar 18/05/2026
Recebimento dos Recursos 19 e 20/05/2026
Resultado Final 21/05/2026
11. DAS CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) sera
chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Prd-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para

substituicao de bolsistas, quando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscricao, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as
normas estabelecidas neste Edital.

11.5. O bolsista sera avaliado ao final de trés meses de trabalho, apés periodo
de formacao nos diferentes setores de trabalho, podendo ser desligado a qualquer
momento mediante justificativa.

12. DUVIDAS
12.1. Apenas por e-mail: secretaria@muna.ufu.br

Uberlandia-MG, 17 de abril de 2026.

FLORISVALDO PAULO RIBEIRO JUNIOR
Pré-reitor de Extensao e Cultura
Portaria de Pessoal UFU N2 154, de 07 de janeiro de 2025

eil Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Paulo Ribeiro Junior,
od e o ﬁ Pro-Reitor(a), em 17/04/2026, as 15:11, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura “
eletrénica

. _- EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

For https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO
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INTRODUCAO:

O processo seletivo de 03 (trés) bolsista para o Museu Universitario de Arte da
Universidade Federal de Uberlandia (MUnA/UFU) visa ocupar 03 (trés) vagas
imediatas e 15 (quinze) vagas para cadastro de reserva. A previsao é de que o0s
novos bolsistas atuem: 1. em ac¢des de informacao ou documentacao pertinentes
ao acervo do museu ou quaisquer de seus setores, atividades e eventos; 2. na
concepcao, manutencao e atualizacao permanentes do site do museu e suas
paginas e/ou contas nas redes sociais e demais canais de comunicacao; 3. na
concepcao e feitura de pecas graficas, informativas e/ou de divulgacao - de formato
impresso ou web; 4. no apoio a acdes curatoriais e expograficas, bem como em
execucOes permanentes das exposicdoes, como montagens, desmontagens e
atividades correlatas; 5. no planejamento, agendamento e execucao de acodes
educativas e/ou de recepcao de publico e/ou convidados; 6. em acbes de
divulgacao e realizacao de eventos, cursos e atividades; 7. em acdes de
higienizacdo, manutencao e salvaguarda de espacos, equipamentos, mobiliarios,
objetos musealizados, documentos e dados; 8. em acdes necessarias ao
cumprimento emergencial de atividades e prazos; 9. sendo proativo no exercicio de
sub- liderencas, compromissos e responsabilidades; 10. na participacao em
reunides de equipe e/ou reunides afins, quando convocados.




JUSTIFICATIVA:

Considerando que a missao do Museu Universitario de Arte (MUnA), drgao
complementar do Instituto de Artes, consiste na formacao de publicos e na
preservacao e difusao de seu acervo de artes visuais, com foco em proporcionar
aos visitantes uma experiéncia significativa, a atuacao das bolsistas (discentes dos
cursos citados no item 2 deste edital) privilegia a formacao e capacitacao destes
para atuarem nas diversas atividades e acdes do museu, estruturadas no tripé
ensino, pesquisa e extensao. O MUNA, para além de preservar a memdaria, por meio
das obras de seu acervo, busca aproximar-se de seus publicos, fazendo-se presente
e atuante no contexto urbano e social da regiao e efetivando-se como espaco
privilegiado do encontro e de acbes culturais em toda a sua diversidade.
Entendendo a transversalidade das linguagens artisticas abordadas pelo museu,
bem como da prépria natureza das atividades desenvolvidas dentro da instituicao,
espera-se que discentes do curso de Artes Visuais selecionados possam contribuir
para a pluralidade das funcdes previstas no cotidiano do museu.

Hoje, a conjugacao das orientacdoes e zelos da coordenacao geral, das
coordenacOes setoriais e da secretaria do museu, aliadas as atividades
desempenhadas pelos bolsistas, constitui a base sobre a qual se desenvolvem
todas as atividades do MUnA, atividades-exemplo, dentro da Universidade, no
sentido da desejada alianca entre ensino, pesquisa e extensao. As/Os bolsistas sao
orientados com vistas a: atender o publico, por meio da recepcao rotineira,
administracao de oficinas, acdes educativas e pesquisa no acervo;, apoiar
atividades como exposicdes, palestras e oficinas; comunicar estrategicamente as
acoes desenvolvidas pelo museu por meio de seus diversos canais, envolvendo
conhecimentos visuais e textuais; dentre outras. Essas atuacdes se desenham, ora
como implementacdes metodolégicas da pesquisa, ora como seu alvo de
investigacao.

Mesmo com a colaboracao de bolsistas, 0 Museu encontra-se sempre carente de
forca de trabalho, em todos os seus setores, em atividades como: curadoria,
montagem, educativo, acervo, pesquisa, divulgacdo, comunicacao, design grafico e
informatica. Nesse sentido, a presenca de bolsistas é mais que essencial no dia a
dia das atividades dos setores museais, que tendem a ser cada vez mais efetivas,
na proporcao dos recursos recebidos pelo museu, ndao apenas no alcance do
atendimento ao publico e sua respectiva qualidade, mas sobretudo na necessaria
exemplificacao de exceléncia na fusdo entre ensino, pesquisa e extensao.




OBJETIVOS:
GERAL:

Garantir a exequibilidade das funcdes pertinentes ao funcionamento do Museu e
seus servicos e atividades, bem como a potencialidade destes enquanto instancias
de ensino, pesquisa e extensao.

ESPECIFICOS:

- Garantir conservacao, organizacao e salvaguarda dos espacos, dados e
patrimdnio do museu, sobretudo de seu acervo e para a respectiva acessibilidade.

- Garantir a atualidade, legibilidade e conservacao do patriménio arquivistico e da
documentacao operacional do Museu.

- Garantir a visibilidade do Museu, de sua marca, de sua importancia e de suas
atividades, bem como, para isso, a atualidade de suas referéncias on-line, a
gualidade de suas pecas graficas, de sua divulgacao e de seu atendimento ao
publico, sua atividade extensionista.

- Contribuir para a reafirmacao continua do Museu como espaco de formacao.

- Contribuir para a reafirmacao continua do Museu como espaco exemplar da
confluéncia entre Ensino, Pesquisa e Extensao no campo das Artes e afins.

- Contribuir para fomentar e difundir a producao artistica local, regional e nacional
na regiao do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba.




PERFIL DO BOLSISTA:

- Curiosidade, comunicabilidade e capacidade de colher e repassar informacdes de
forma objetiva, paciente e educada.

- Capacidade de identificar problemas variados - técnicos, humanos, burocraticos,
etc. - bem como criatividade e proatividade para a solucdes destes.

- Disposicao para o trabalho em equipe e compartilhamento dos conhecimentos
adquiridos.

- Rapidez e flexibilidade na assimilacao de instrucdes e execucao de tarefas que
forem demandadas.

Capacidade de pesquisa e aprendizado autbnomo para o desenvolvimento de
tarefas a serem executadas.

Senso de responsabilidade e disciplina.
Bom dominio da lingua portuguesa (leitura, fala e escrita).

Capacidade de fazer uso de estratégias variadas de comunicacao/divulgacao, como
midias impressas e sociais, entre outras.

Capacidade de conceber e aplicar praticas educativas no contexto museoldégico.

Capacidade de aprender e executar parametros e técnicas relativos montagem e
desmontagem de exposicdes (embalagens, armazenamento e laudos de obras
artisticas, execucao de expografias, etc.).

Capacidade de aprender a aplicar técnicas de manuseio, catalogacao e
conservacao de obras de arte.

Conhecimento de ferramentas informaticas de escritdrio (Excel, Word, Powerpoint
etc. e/ou similares), e de técnicas, linguagens e ferramentas de programacao de
computadores e manipulacao de bancos de dados, sobretudo voltados para a
concepc¢ao, manutencao, gerenciamento e atualizacao de websites,e/ou grande
disponibilidade e disposicao para aprendé-las, rapida e constantemente, e ensina-
las com clareza e boa vontade.

Conhecimento de planejamento grafico/ ordenacdao visual bem como dominio das
respectivas ferramentas de instrumentacdao pratica-informatica (Photoshop,
[llustrator etc. e/ou similares) e/ou grande disponibilidade e disposicao para
aprendé-los, rapida e constantemente, e ensind-los com clareza e boa vontade.

Compromisso com a responsabilidade e o sigilo, relativamente aos dados
manuseados e as acdes internas.




ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

Manutencao e atualizacao permanentes dos contelddos produzidos pelo museu na
internet. Comunicacao e acompanhamento dos publicos nas redes sociais do
museu.

Elaboracao e execucao de pecas graficas, seja no formato impresso, seja para web,
segundo as diretrizes estabelecidas pelo museu.

Embalagem, desembalagem, montagem e desmontagem de itens para exposicao
e/ou armazenamento, acondicionamento adequado dos mobiliarios expositivos.

Catalogacao, acondicionamento, conservacao, manuseio e fotografia de itens de
acervo e/ou exposicao. Atividades de higienizacao e salvaguarda de espacos, dados
e patrimonio.

Participacao no planejamento e execucao de acdes educativas; atendimento e
visitas guiadas de publicos espontaneos e grupos previamente agendados nas
exposicdes e no museu.

Apoio na execucao de estratégias de comunicacao para o alcance e sensibilizacao
de publico com relacao aos eventos, atividades, servicos e espacos do Museu.

Organizacao, divulgacao e execucao de eventos e atividades; acompanhamento de
atividades no auditério e na oficina.

Elaboracdo de relatério mensal de atividades desenvolvidas; elaboracdao de
relatdrio final de atividades, a ser entregue ao término da vigéncia da bolsa.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A):

Para além da formacao de valores profissionais essenciais em qualquer campo de
atividade, como comprometimento, autodisciplina, espirito de equipe e empatia, os
diversos setores que compde o MUnA permitam aos seus bolsistas uma experiéncia
formativa ampla, e uma consequente capacitacao em diversas dreas e campos de
conhecimento, indo da elaboracdo de estratégias comunicacionais no campo da
cultura a organizacdo de eventos e exposicoes, além da atuacao como mediadores
diretos com o publico, potencializando a acdo extensionista do préprio museu e a
capacitacao de seus agentes nesta direcao. Amplitude capaz tanto de fazer
desabrochar vocacdes como de promover o enriquecimento cognitivo e pessoal dos
bolsistas, permitindo-lhes uma melhor atuacdao no mundo do trabalho e em seu
desempenho como cidadaos participativos e atuantes.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista serd feita no decorrer da realizacdo das atividades
propostas. Para tanto, serao utilizadas fichas de avaliacao e observacdes realizadas
por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e subprojetos.




ANEXO I ,
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de
extensao.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO lIiI
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:
Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:

NUmero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

NUmero:
Complemento:

Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2026.




ANEXO IV
RECURSO

Argumento

Nome do Requerente:

Local e data:
OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.



edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura
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